
 Abwasserverband „Mittlerer Rheingau“   
 

 

 

Der Abwasserverband „Mittlerer Rheingau“ ist ein modernes Dienstleistungsunternehmen für rund 35.000 
Einwohner und Gewerbetreibende im Bereich der Abwasserentsorgung für die Kommunen Oestrich-Winkel, 
Geisenheim, Rüdesheim am Rhein und Lorch am Rhein. Neben dem Betrieb der Kläranlagen werden neun 
Pumpstationen, diverse Regenrückhaltebecken und ca. 33 km Verbandskanal unterhalten. Die Steuerung,- 
Regelung,- Überwachung sowie die Datenerfassung der Kläranlage und Pumpstationen erfolgt über ein 
modernes Prozessleitsystem. Mit innovativer Technik leistet der Abwasserverband „Mittlerer Rheingau“  einen 
wichtigen Beitrag zum Umwelt- und Gewässerschutz. 
 

Der Abwasserverband „Mittlerer Rheingau“ sucht ab dem 01.01.2026 oder zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine kaufmännische Betriebsleitung (m/w/d) 

in Teilzeit (19,5 Wochenstunden) 
 
Ihr Profil: 
 

 Eine kaufmännische Ausbildung, Studium BWL/VVL, techn. Betriebswirt oder vergleichbar 
 Fachrichtung Controlling, Finanzen, Rechnungswesen 
 Kenntnisse von HGB, BGB, Eigenbetriebsrecht, KAG 
 EDV-Anwendungen: Microsoft Office (Word, Excel), relevante ERP-Module 
 Bereitschaft zur Teilnahme an regelmäßigen Fort- und Weiterbildungen 
 Selbstständiges Arbeiten, Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und Flexibilität sowie Aufgeschlossenheit und 

Verantwortungsbewusstsein 
 Verantwortlich Personalführung und Organisation 
 Führerschein der Klasse B 

 
Ihre Aufgabenschwerpunkte: 
 

 Erstellung der Wirtschaftspläne und Jahresabschlüsse 
 Controlling von Baumaßnahmen 
 Allgemeine Verwaltungsaufgaben 
 Teilnahme an Sitzungen des Vorstandes und der Verbandsversammlung, Erstellung von Vorlagen und 

Protokollen  
 Strategische und organisatorische Weiterentwicklung sämtl. Unternehmensaktivitäten 
 Planung von kurz-, mittel- und langfristigen Investitionen 

 
Wir bieten: 
 

 Eine Teilzeitstelle mit 19,5 Std in der Woche nach dem Tarif des öffentlichen Dienstes EG 11 TVöD mit 
den üblichen Sozialleistungen (Altersvorsorgemaßnahme durch die Zusatzversorgungskasse, 
Leistungsentgelt und Weihnachtsgeld) 

 Eine vielseitige und interessante Tätigkeit in einem aufgeschlossenen Team 
 Einen zukunftssicheren und abwechslungsreichen Arbeitsplatz 
 Regelmäßige Fort- und Weiterbildung  

 
Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden im Rahmen der geltenden Bestimmungen 
berücksichtigt. Der Abwasserverband möchte die Gleichstellung von Mann und Frau im Beruf fördern; 
Bewerbungen von Frauen sind daher besonders erwünscht. 

 
Weitere Auskünfte zum konkreten Stelleninhalt erteilt Ihnen Herr Bürgermeister Carsten Sinß 
(Verbandsvorsteher) Tel. 06723-992-111, carsten.sinss@oestrich-winkel.de. 
 
Bitte senden Sie ihre qualifizierten Bewerbungsunterlagen bis spätestens 04.12.2025 an: 

 

Stadt Oestrich-Winkel 
Bürgermeister Carsten Sinß (Verbandsvorsteher Abwasserverband „Mittlerer Rheingau“) 

Paul-Gerhardt-Weg 1 
65375 Oestrich-Winkel 

carsten.sinss@oestrich-winkel.de 
 
Wir bitten Sie, die Bewerbungsunterlagen lediglich als Kopien einzureichen, da die Unterlagen nicht 
zurückgesandt, sondern nach Beendigung des Bewerbungsverfahrens vernichtet werden.  


